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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

wir begrul3en Sie herzlich an unserer Schule in Bad Worishofen und freuen uns darauf, mit Ihnen
gemeinsam, lhre berufliche Zukunft zu gestalten.

Ute Mangrich (AuRenstellenleiterin) und
das Team der Berufsschule in Bad Waorishofen

Verwaltung: Christine Meyer Hausmeister:  Armin Hagenbusch

An der Berufsfachschule in Bad Worishofen werden die Sprechstunden nach Bedarf angeboten.
Die Lehrkrafte erreichen Sie am einfachsten per E-Mail. Die Namen stehen auf der Internetseite
{(www.bsmn.de) und setzen sich aus vorname.nachname@bsbadw.de zusammen.

Ihr Kontakt zu uns:

Berufsschule Mindelheim
AuBenstelle Bad Wdrishofen
Oststr. 38

86825 Bad Warishofen

verwaltung@bsbadw.de
0824796710
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1 Schulalltag

1.1 Hausordnung

Sie verbringen in lhrer Ausbildung wertvolle Zeit an der Berufsschule. Mit Freude am Lernen gut durch die
Schulzeit bis zur erfolgreichen Abschlussprifung, das ist unser gemeinsames Ziel. Dies gelingt durch gegen-
seitige Rucksichtnahme, das Einhalten von Regeln und einen wertschatzenden Umgang miteinander.

1. Unterrichtsbeginn

= Erscheinen Sie rechtzeitig im Klassenzimmer, damit der Unterricht piinktlich beginnen kann.

= Falls Sie zu spat kommen, geben Sie den Grund fiir die Verspatung unaufgefordert an.

= Sollte die Lehrkraft 10 Minuten nach Unterrichtsbeginn nicht in der Klasse sein, fragt die Klassen-
sprecherin oder der Klassensprecher im Sekretariat nach.

2. Unterricht

» Inder Klassengemeinschaft sind alle fir eine gute Lern- und Arbeitsatmosphare verantwortlich.

= Halten Sie sich an die aufgestellten Klassenregeln.

» Dielautlosen Handys sind wahrend des Unterrichts in den Handy-Aufbewahrungstaschen oder in der
Schultasche abzulegen. Die jeweilige Lehrkraft entscheidet, ob das Handy (z.B. fiir Recherchearbeiten)
im Unterricht verwendet werden darf. In diesem Fall bleibt das Handy bis zur Nutzung in der Schul-
tasche.

= Laptops, Tablets und andere digitale Speichermedien diirfen fiir Unterrichtszwecke nur nach Rick-
sprache mit der Lehrkraft verwendet werden.

= |m Praxis- und Sportunterricht ist die vorgeschriebene Kleidung notwendig.

= Achten Sie darauf, dass Getranke im Klassenzimmer verschliebar sind.

= Der Verzehr von Speisen ist nur wahrend der offiziellen Pausen in der Pausenhalle und auf dem
Schulgelénde erlaubt. Im Klassenzimmer und auf den Gangen dlirfen keine Speisen verzehrt werden.

= Wahrend der Vormittagspause sind Klassenzimmer und Gange zu verlassen.

= Wahrend des Unterrichts diirfen keine Speisen und Getranke gekauft werden.

3. Verhalten im Krankheitsfall

Sind Sie verhindert am Unterricht teilzunehmen, benachrichtigen Sie bis 9.00 Uhr die Schule per E-Malil, per
Telefon (auf den Anrufbeantworter sprechen) oder per Mitteilung in WebUntis. Nur in dringenden Ausnah-
mefallen kann eine Schiilerin oder ein Schiiler auf rechtzeitigen, schriftlichen Antrag vom Unterricht beur-
laubt werden.

Nahere Bestimmungen siehe Merkblatt ,Verhalten bei Verhinderung und Beurlaubung vom Unterricht”.
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4, Stundenwechsel, Pausen und Freistunden

Wahrend der Pausen und in den Freistunden halten Sie sich in der Pausenhalle, im Kellergang oder dem
Pausenhof auf.

Das Schulgeldnde darf aus versicherungsrechtlichen Griinden nur in der Mittagspause und in den im Stun-
denplan vorgesehenen Freistunden verlassen werden.

5. Sauberkeit

Der vorgesehene Ordnungsdienst sorgt zusammen mit der Klassengemeinschaft dafiir, dass sich der Unter-
richtsraum immer in einem sauberen Zustand befindet. Ebenso ist auf den Gangen und in den Toiletten auf
Sauberkeit zu achten.

6. Wir sind Klimaschule

Achten Sie darauf, dass nicht unnétig Energie und Papier verbraucht wird. MaBnahmen zu einem schonen-
deren Umgang mit Ressourcen finden Sie auf der Seite ,Umweltbewusstes Verhalten”

7. Verantwortung im Umgang mit Schuleigentum

In der Verantwortung von allen steht es, mit Unterrichtsmitteln und Geraten der Schule pfleglich umzuge-
hen. Wenn etwas beschadigt sein sollte, melden Sie das bitte ihrer Lehrkraft.

8. Parkplatze

Die beiden Schulerparkplatze befinden sich hinter der Sebastian-Kneipp-Schule. Wenn Sie ihr Auto dort par-
ken mochten, lassen Sie Ihr Kennzeichen zu Beginn des Schuljahres bei der Klassenleitung registrieren. Bitte
beachten Sie, dass auf den Parkplatzen und deren Zufahrt Schrittgeschwindigkeit gilt. Fir Zweirader stehen
Unterstellplatze vor dem Eingangsbereich zur Verflugung.

9. Rauchfreie Schule
Halten Sie sich an das Rauchverbot, das auch fir E-Zigaretten, auf dem gesamten Schulgelande gilt. Jugend-
lichen unter 18 Jahren ist das Rauchen in der Offentlichkeit, somit auch auRerhalb des Schulgelindes, gene-

rell verboten. Weisen Sie zuwiderhandelnde Schiilerinnen und Schiiler darauf hin, damit unsere Schule
rauchfrei bleibt.

Jede Lehrkraft sowie das Hauspersonal sind allen Schiilerinnen und Schiilern gegeniiber weisungsbefugt.
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1.2 Umwelt

Umweltbewusstes Verhalten

Umweltbewusstes Verhalten gehort zu unseren Leitzielen.

In jeder Klasse werden zwei Klimabotschafter eingesetzt. Sie unterstitzen uns bei der Beachtung des um-
weltfreundlichen Verhaltens. Dazu konnen wir alle wirkungsvoll beitragen, indem wir folgende Punkte be-
achten:

1. Strom:
a) Lampen und andere elektrische Verbraucher nur bei Bedarf einschalten.
b) In den Pausen Licht in den Klassenzimmern ausschalten.
c Prifen, ob wirklich alle Leuchten eingeschaltet sein mussen.
d) Beim Verlassen des Raumes Licht ausschalten und kontrollieren, ob PCs, Monitore,
Beamer und Dokumentenkamera ausgeschaltet sind.

2. Heizung: Wahrend der Heizperiode wird regelmaBig eine StoBliftung durchgefihrt.
Dazu alle Fenster kurzzeitig weit 6ffnen.
Ziel ist, einen volligen Luftaustausch zu erreichen.
Fenster nicht dauernd geoffnet lassen.
Bitte Uberhitzte Raume den Hausmeistern melden.

3. Wasser: Sparmaglichkeiten, z. B. Wasserstop bei der Toilettenspulung nutzen.

4, Abfall: Mll grundsatzlich vermeiden!
a) Millentsorgung und Miilltrennung
b) Flaschen und Glas zur Cafeteria oder zum Pfandautomaten
c) Leere Batterien in den Behalter vor der Hausmeisterwerkstatt

5. Mangel: Grundsatzlich werden alle auftretenden Mangel der Klassenleitung gemeldet
(z. B. tropfende Wasserhahne, leckende Toiletten, undichte Fenster).
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1.3 Verhinderung und Beurlaubung

Verhalten bei Verhinderung und Beurlaubung vom Unterricht

Verhinderung (u.a. § 20 BaySchO)

1. Die Schule und der Ausbildungsbetrieb miissen bis spatestens 9.00 Uhr telefonisch vom
Krankheitsfall oder von sonstigen Verhinderungsgriinden unterrichtet werden.

2. Spatestens am 2. Tag ist eine schriftliche Entschuldigung unter Angabe des Verhinderungsgrundes
abzugeben. Eine mdgliche Vorlage ist auf der Homepage zu finden:

3. Eine Erkrankung von mehr als drei Tagen muss durch eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung belegt
werden. Diese liegt der Schule spatestens am 4. Tag vor. Ein drztliches Zeugnis muss ebenfalls fir
den Tag vorgelegt werden, fiir den ein Leistungsnachweis angekiindigt wurde.

4. Haufen sich krankheitsbedingte Schulversaumnisse oder bestehen an der Erkrankung Zweifel, sowie
fir den Tag eines angekiindigten Leistungsnachweises verlangt die Schule die Vorlage eines
(schul-)arztlichen Zeugnisses.

5. Der Arzt muss das arztliche Zeugnis wahrend der Zeit Erkrankung ausgestellt haben.

6. Ein arztliches Zeugnis ist der Schule innerhalb von zehn Tagen, nachdem es verlangt wurde,
vorzulegen; wird es nicht oder nicht rechtzeitig vorgelegt, gilt das Fernbleiben als unentschuldigt.

7. Bei einer Haufung von Schulversdumnissen oder bei nicht hinreichender Beteiligung am Unterricht
konnen Schiiler zur Nacharbeit unter Aufsicht einer Lehrkraft verpflichtet werden. Entsprechendes
gilt fir die Nachholung versaumter Tage im Rahmen der fachpraktischen Ausbildung.

8. Versaumt ein Schiler einen Leistungsnachweis unentschuldigt oder werden Berichte nicht
termingerecht abgegeben, so wird die Note 6 erteilt.

S. Eine Teilnahme an der Abschlusspriifung ist ausgeschlossen, wenn mehr als fiinf Unterrichtstage im
jeweiligen Schuljahr ohne ausreichende Entschuldigung versaumt wurden. (§ 39 BFSO)

Beurlaubung (u.a. § 20 BaySchO)

1. Beurlaubungen kdnnen nur in dringenden Ausnahmefdllen genehmigt werden.

2. Schiler, die eine Beurlaubung vom Unterricht bendtigen, missen diese mindestens vier Tage
vorher schriftlich beantragen. Antrage auf Beurlaubungen bis zu 0,5 Tagen sind beim Klassenleiter,
Antrage auf Beurlaubungen von mehr als 0,5 Tagen bei der AuBenstellenleitung einzureichen.

3. Der Schiiler hat die Notwendigkeit der Beurlaubung entsprechend zu belegen.

Zur Beachtung

Fir Verhinderungen wahrend des Betriebspraktikums gelten aulBerdem die Bestimmungen des
Praktikumsvertrages.
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1.4 Notenberechnung und Zahl der Leistungsnachweise an der BFS HoTOur
1. Berechnung der Zwischenzeugnisnoten und Jahresfortgangsnoten:

Die Berechnung der Zwischenzeugnisnoten bzw. Jahresfortgangsnoten ist an der BFS HoTour folgenderma-
Ben geregelt und festgelegt worden:

Schulaufgaben Stegreifaufgaben (bzw. miindliche Leistungen)

= 2 . 1
Beispiel: 1.S5chA: 3 1.Ex: 4 2.Ex:5 1.Ex: 3
2.5chA: 4
3+3+4+4 + 4 + 5+ 3=26
26:7=3,71 - Zeugnisnote 4
2. Zahl der zu erbringenden LNW
Generell gilt:
einstlindige Facher: 1 schriftl. LNW (SchA) mind. 2 mdl. LNW
zweistlindige Facher: 2 schriftl. LNW (SchA) mind. 2 mdl. LNW
BFS 11 BFS 12 BFS 13
Fach
mind. LNW mind. LNW mind. LNW
Std  SchA T py Std SchA pu St ShA T py)
Deutsch 3 2 2 -3 2 2 - 3 2 2 -
Englisch 2 2 2 - 3 2 2 --- 3 2 2 ---
Mathematik 3 2 2 - 3 2 2 --- 3 2 2 ---
Naturwis. Grundl. 2 2 2 ol e i it e B B
Politik&Gesellschaft | 2 2 2 - 1 1 2 --- 1 1 2 -
2. Fremdsprache 5 2 2 - 3 2 2 --- 3 2 2 ---
Fachpraxis d. Hotel- 4 5 4 2 3 4 5 3
lerie & Gastro
VerWesen i i Mt - 2 2 1 1 1 1 1 1
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1.5 Notenubersicht

Meine Notentibersicht im Schuljahr 20

Ethik
Deutsch
Englisch
Mathematik

Politik & Gesellschaft

Naturwissenschaftl. Grundlagen

Spanisch

Volkswirtschaftslehre

Managementprozesse

Marktnahe Geschaftsprozesse

Rechnungswesen

Rechtskunde

Fachpraxis Hotellerie/Gastronomie

Veranstaltungswesen

Tourismusmarketing

Tourismusprozesse

Tourismus 4.0

Sportmanagement (WPF)

Gesundheitsmanagement (WPF)

Destinationskunde (WPF)
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1.6 Verhalten im Notfall

Verhalten bei Probealarm und im Ernstfall

Um fiir den Ernstfall vorbereitet zu sein, bedarf es Regelungen und Ubungen. Ihr werdet regel-maRig wahrend
der Anwesenheit an der Berufsschule Bad Warishofen uber das Verhalten in einem Notfall unterwiesen. Bei
Fragen stehen wir Euch gerne zur Verfligung.

e Sofort nach Ertonen des Alarmsignals (Dauerton oder evtl. Sirene), lasst der anwesende Lehrer die
Fenster schliefsen. Er weist die Schuler an, in geordneter Weise das Gebaude und das Schulgelande
auf den Fluchtwegen zu verlassen.

e Jede Lehrkraft Gberzeugt sich, dass beim Verlassen des Klassenraumes niemand zurlickbleibt.
e Die Tiiren sind zu, diirfen aber nicht verschlossen werden.

¢ Wenn das Klassenzimmer ordnungsgemal’ verlassen worden ist, muss zum Zeichen der Raumung,
fur die Feuerwehr das Licht angeschaltet sein.

e Esistdarauf zu achten, dass die Schiiler hdchstens zu zweit nebeneinander, auf der rechten Seite die
Treppe hinabgehen. Dies muss ziigig geschehen. Wichtig dabei ist, dass die linke Seite der Treppe
unbedingt freizuhalten ist.

e Die Schiiler und Lehrer missen unverzlglich zu den Sammelstellen gehen. Fluchtweg und Sammel-
stelle (Sportplatz) sind auf den Alarmplanen ausgewiesen, die in den Klassenzimmern aus-hangen.

e Ander Sammelstelle (Sportplatz) stellen die Lehrkrdfte nochmals die Vollstdandigkeit der Klassen fest.
Die Anwesenheit der Klasse an der Sammelstelle sowie fehlende Schiiler miissen
= im Ernstfall unverziglich der Einsatzleitung,
= beieinem Probealarm dem Schulleiter gemeldet werden.

e  Warten Sie mit Ihren Schiilern die Entwarnung {Erldschen des Signals) ab.

e Jeder Schiiler, der sich unerlaubt von der Klasse entfernt, wird von der Klassenleitung im Sekretariat
gemeldet und erhalt einen Direktoratsverweis.

gez. Ute Mangrich, StDin gez. Herbert Zinsmeister, FOL
AuBRenstellenleiterin Sicherheitsbeauftragter
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2 Gesundheit

2.1 Schulunfalle

Merkblatt Uber die Inanspruchnahme arztlicher Leistungen bei
Schulunfallen

Immer wieder kommt es vor, dass Schiiler, die bei einem Unfall in der Schule oder auf dem Schulweg verletzt worden
sind, von Arzten als Privatpatienten behandelt werden; die Betroffenen sind dann oft enttiuscht, wenn die Versi-
cherung nicht den vollen Rechnungsbetrag erstattet. Solche Enttduschungen konnen vermieden werden, wenn El-
tern und Schiiler die Rechtslage und die notwendigen Verhaltensregeln kennen.

Ich mochte Sie deshalb auf Folgendes besonders hinweisen:
1. Schulunfalle sind Unfdlle, die sich in der Schule oder auf dem Schulweg ereignen. Jeder Unfall sollte sofort im
Sekretariat gemeldet werden!

2. DerArzt, derdie erste drztliche VVersorgung leistet, muss, wenn es sich um eine nicht nur geringfiigige VVerletzung
handelt, darauf hinwirken, dass der Verletze unverziiglich einem so genannten Durchgangsarzt (von den Unfall-
versicherungstragern besonders ausgewahlte Facharzte) vorgestellt wird. Der Durchgangsarzt entscheidet, ob
die Betreuung durch den erstbehandelnden Arzt oder den Hausarzt ausreicht oder ob eine besondere facharzt-
liche oder unfallmedizinische Heilbehandlung angezeigt ist. on der Vorstellung beim Durchgangsarzt sind Un-
fallverletzte befreit, die in Behandlung genommen werden.

a) von einem Arzt fiir Chirurgie

b) von einem Arzt fiir Orthopadie bei geschlossenen Verletzungen des Stiitz- oder Bewegungsapparats; bei
offenen Verletzungen gilt dies nur, wenn der Arzt fiir Orthopddie als ,H-Arzt" zugelassen ist (siehe c)

c) voneinem H-Arzt (ein an der berufsgenossenschaftlichen Heilbehandlung beteiligter Arzt, der hierfiir eine
besondere Zulassung besitzt). Eine durchgangsdrztliche Untersuchung ist bei einem Schulunfall auch dann
nicht erforderlich, wenn isolierte Augen- und Hals, Nasen-, Ohrenverletzungen vorliegen oder wenn die
voraussichtliche Dauer der Behandlungsbediirftigkeit nicht mehr als eine Woche betragt.

3. DieTrager der gesetzlichen Unfallversicherung gewdhren bei einem Schulunfall Heilbehandlung nach § 557 RVO.
Die Arzte sind aufgrund des Arzteabkommens verpflichtet, stets unmittelbar mit dem Unfallversicherungstra-
ger abzurechnen. Grundlage fiir die Honorierung ihrer Leistungen ist dabei die Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA)
in Verbindung mit den Bestimmungen des Arzteabkommens.

Erfahrt der Arzt nicht, dass es sich um einen Schulunfall handelt, oder geben die Eltern des Schiilers oder dieser
selbst zu erkennen, dass eine privatdrztliche Behandlung gewtinscht wird, so ist der Arzt berechtigt, seine Hono-
rarforderung unmittelbar gegeniiber den Eltern bzw. dem Schiiler geltend zu machen. Er kann dann, wie auch sonst
bei Privatpatienten, nach wesentlich hheren Sdtzen verrechnen, als sie fiir den Trager der gesetzlichen Unfallver-
sicherung gelten. Derartige Privatrechnungen konnen, nachdem sie beglichen worden sind, dem zustandigen Trager
der Unfallversicherung vorgelegt werden. Die Trager der Unfallversicherung leisten Erstattung nur bis zur Hohe des
Betrages, der nach dem Arzteabkommen von ihnen zu zahlen wére. Dadurch ergeben sich zum Teil erhebliche Dif-
ferenzbetrage, die von den Eltern oder dem Schiiler selbst getragen werden missen (soweit sie nicht durch Leis-
tungen privater Krankenversicherungen oder durch Beihilfe gedeckt sind).

Wollen Sie eine solche Kostenbelastung vermeiden, achten Sie bitte darauf, den behandelnden Arzt oder Zahnarzt
oder das in Anspruch genommene Krankenhaus von vornherein unmissverstandlich darauf hinzuweisen, dass es
sich um einen Schulunfall handelt und dass eine privatarztliche Behandlung nicht gewiinscht wird; die Bezahlung
einer dennoch ausgestellten Privatrechnung abzulehnen und den Arzt oder das Krankenhaus an den Trager der Un-
fallversicherung zu verweisen.

Dieser Information liegen zugrunde: KMB vom 3. Mdrz 1978, S. 74, geandert It. KMBI vom 19. Sept. 1983,
S.911.
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2.2 Infektionsschutz mit Masern-Hinweis

Belehrung gem. § 34 Abs. 5 Satz 2 Infektionsschutzgesetz

In Gemeinschaftseinrichtungen wie Kindergarten, Schulen oder Ferienlagern befinden sich viele Menschen
auf engem Raum. Daher konnen sich hier Infektionskrankheiten besonders leicht ausbreiten.

Aus diesem Grund enthalt das Infektionsschutzgesetz eine Reihe von Regelungen, die dem Schutz aller Kinder
und auch des Personals in Gemeinschaftseinrichtungen vor ansteckenden Krankheiten dienen. Uber diese
wollen wir Sie mit diesem Merkblatt informieren.

1. Gesetzliche Besuchsverbote
Das Infektionsschutzgesetz schreibt vor, dass ein Kind nicht in den Kindergarten, die Schule oder
eine andere Gemeinschaftseinrichtung gehen darf, wenn es an bestimmten Infektionskrankheiten
erkrankt ist oder ein entsprechender Krankheitsverdacht besteht. Diese Krankheiten sind in der Ta-
belle 1 auf der folgenden Seite aufgefiihrt.
Bei einigen Infektionen ist es moglich, dass Ihr Kind die Krankheitserreger nach durch-gemachter Er-
krankung (oder seltener: ohne krank gewesen zu sein) ausscheidet. Auch in diesem Fall kdnnen sich
Spielkameraden, Mitschuler/-innen oder das Personal anstecken. Nach dem Infektionsschutzgesetz
ist deshalb vorgesehen, dass die ,,Ausscheider” bestimmter Bakterien nur mit Zustimmung des Ge-
sundheitsamtes und unter Beachtung der festgelegten SchutzmaBnahmen wieder in eine Gemein-
schaftseinrichtung gehen dirfen (Tabelle 2 auf der folgenden Seite).
Bei manchen besonders schwerwiegenden Infektionskrankheiten muss Ihr Kind bereits dann zu
Hause bleiben, wenn eine andere Person bei lhnen im Haushalt erkrankt ist oder der Verdacht auf
eine dieser Infektionskrankheiten besteht (Tabelle 3 auf der folgenden Seite).
Naturlich missen Sie die genannten Erkrankungen nicht selbst erkennen konnen. Aber Sie sollten bei
einer ernsthaften Erkrankung Ihres Kindes drztlichen Rat in Anspruch nehmen (z.B. bei hohem Fieber,
auffallender Midigkeit, wiederholtem Erbrechen, Durchféllen und anderen ungewdhnlichen oder be-
sorgniserregenden Symptomen). lhr/-e Kinderarzt/-arztin wird Ihnen dariiber Auskunft geben, ob lhr
Kind eine Erkrankung hat, die einen Besuch einer Gemeinschaftseinrichtung nach dem Infektions-
schutzgesetz verbietet.
Gegen einige der Krankheiten stehen Schutzimpfungen zur Verfiigung. Ist Ihr Kind ausreichend ge-
impft, kann das Gesundheitsamt darauf verzichten, ein Besuchsverbot auszusprechen.

2. Mitteilungspflicht

Falls bei Ihrem Kind aus den zuvor genannten Griinden ein Besuchsverbot besteht, informieren Sie
uns bitte unverziiglich dariiber und Uber die vorliegende Krankheit. Dazu sind Sie gesetzlich ver-
pflichtet und tragen dazu bei, dass wir zusammen mit dem Gesundheitsamt die notwendigen Mal3-
nahmen gegen eine Weiterverbreitung ergreifen kdnnen.

3. Vorbeugung ansteckender Krankheiten
Gemeinschaftseinrichtungen sind nach dem Infektionsschutzgesetz verpflichtet, Uber allgemeine
Maglichkeiten zur Vorbeugung ansteckender Krankheiten aufzuklaren.
Wir empfehlen Ihnen daher unter anderem darauf zu achten, dass Ihr Kind allgemeine Hygieneregeln
einhalt. Dazu zahlt vor allem das regelmaRige Handewaschen vor dem Essen, nach dem Toiletten-
besuch oder nach Aktivitaten im Freien.
Ebenso wichtig ist ein vollstandiger Impfschutz bei Ihrem Kind. Impfungen stehen teilweise auch fiir solche
Krankheiten zur Verfligung, die durch Krankheitserreger in der Atemluft verursacht werden und somit durch
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allgemeine Hygiene nicht verhindert werden konnen (z. B. Masern, Mumps und Windpocken). Weitere Infor-
mationen zu Impfungen finden Sie unter: www.impfen-info.de.

Sollten Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an lhre/n Haus- oder Kinderarzt/-arztin oder an lhr
Gesundheitsamt. Auch wir helfen Ihnen gerne weiter.

Tabelle1: Besuchsverbot von Gemeinschaftseinrichtungen und Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigten bei

Verdacht auf oder Erkrankung an folgenden Krankheiten

ansteckende Borkenflechte (Impetigo contagiosa)
ansteckungsfahige Lungentuberkulose

bakterieller Ruhr (Shigellose)

Cholera

Darmentziindung (Enteritis), die durch EHEC verursacht
wird

Diphtherie

durch Hepatitis-Viren A oder E verursachte Gelb-
sucht/Leberentziindung (Hepatitis A oder E)
Hirnhautentziindung durch Hib-Bakterien

infektidser, das heilt von Viren oder Bakterien verur-
sachter, Durchfall und /oder Erbrechen (gilt nur fiir Kin-
der unter 6 Jahren)

Keuchhusten (Pertussis)

Kinderlahmung (Poliomyelitis)

Kopflausbefall (wenn die korrekte Behandlung noch
nicht begonnen wurde)

Krdtze (Skabies)

Masern

Meningokokken-Infektionen

Mumps

Pest

Scharlach oder andere Infektionen mit dem Bakterium
Streptococcus pyogenes

Typhus oder Paratyphus

Windpocken (Varizellen)

virusbedingtes hamorrhagisches Fieber (z.B. Ebola)

Tabelle 2: Besuch von Gemeinschaftseinrichtungen nur mit Zustimmung des Gesundheitsamtes und Mittei-
lungspflicht der Sorgeberechtigten bei Ausscheidung folgender Krankheitserreger

Cholera-Bakterien
Diphtherie-Bakterien
EHEC-Bakterien

Typhus- oder Paratyphus-Bakterien
Shigellenruhr-Bakterien

Tabelle 3: Besuchsverbot und Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigten bei Verdacht auf oder Erkrankung an
folgenden Krankheiten bei einer anderen Person in der Wohngemeinschaft

ansteckungsfahige Lungentuberkulose

bakterielle Ruhr (Shigellose)

Cholera

Darmentziindung (Enteritis), die durch EHEC verursacht
wird

Diphtherie

durch Hepatitis-Viren A oder E verursachte Gelb-
sucht/Leberentziindung (Hepatitis A oder E)
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Hirnhautentziindung durch Hib-Bakterien
Kinderlahmung (Poliomyelitis)

Masern

Meningokokken-Infektionen

Mumps

Pest

Typhus oder Paratyphus

virusbedingtes hamorrhagisches Fieber (z.B. Ebola)
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3 Datenschutz / PC

3.1 Nutzung des Schulnetzwerkes

Anmeldung
Als Schiiler*in melden Sie sich mit einem Anmeldenamen an, der sich aus der Klassenbezeichnung und Ihrem Nach-

namen zusammensetzt. (Umlaute werden nicht geschrieben: d=ae, li=ue, 6=0e, B=ss).

Ihr erstes Kennwort besteht aus den ersten beiden Buchstaben des Nachnamens (erster Buchstabe gro ohne Um-
laut) und dem Geburtsdatum im Format TT.MM.JJJJ, also NaTT.MM.JJJJ.

Das Kennwort miissen Sie bei der ersten Anmeldung dndern (Sie diirfen dieses wieder verwenden, wichtig ist: Wah-
len Sie eines, das Sie nicht vergessen). Ihr Kennwort muss mindestens acht Zeichen umfassen, es muss Zeichen aus
drei der folgenden vier Kategorien enthalten: (- GroBbuchstaben, - Kleinbuchstaben, - Ziffern, - nicht alphabetische
Zeichen (zum Beispiel !, $, #, %)) und darf nicht den Kontonamen des Benutzers oder mehr als zwei Zeichen enthal-
ten, die nacheinander im vollstdndigen Namen des Benutzers vorkommen. Dieses Kennwort ist fiir niemanden
sichtbar, behandeln Sie Ihr Kennwort genauso vertraulich, wie die PIN Ihrer EC-Karte.

Anmeldebeispiel:
Der Schiler Max Mdiller ist am 7.4.92 geboren und besucht die

Klasse HOT12
Anmeldename: HOT12Mueller
Kennwort: Mu07.04.1992

Der Anmeldename ist auf 20 Zeichen begrenzt. Der Schiiler Mller-Lidenscheid aus der Klasse HOT11 meldet sich
wie folgt an:
Anmeldename: HOT11MuellerLuedensc (Bindestrich entfallt)

Die Anmeldungen am Netzwerk und die
aufgerufenen Internetseiten werden protokolliert!

Personlicher Speicherplatz, Laufwerk P:
Auf dem Laufwerk P: steht Ihnen personlicher Speicherplatz zur Verfligung. Es kann von jedem Arbeitsplatz aus nach
der Anmeldung auf diesen Speicherplatz zugegriffen werden. Lehrkrafte sind auf Grund der ihnen obliegenden Auf-
sichtspflicht berechtigt, die von Schiiler*innen erstellten Daten, Verzeichnisse und die besuchten Webseiten, zu kon-
trollieren. (Auf schulischen Rechnern gibt es keine privaten Verzeichnisse.) In dieses Laufwerk ist die Bibliothek Do-
kumente umgeleitet, so dass Sie keine Datei lokal auf den Rechnern speichern.

Verteilung von Daten, Laufwerk V:
Auf dem Laufwerk \: werden Ihnen von Lehrkraften Aufgaben und Daten zur Verfligung gestellt. Sie haben darauf
nur Lesezugriff. Zur Bearbeitung der Aufgaben und Daten miissen Sie diese zuerst nach P: (Personlicher Speicher-
platz) kopieren.

Austausch von Daten, Laufwerk W:
Auf dem Laufwerk W: gibt es ein Verzeichnis fiir Ihre Klasse. Hier kdnnen Sie mit Schiiler*innen lhrer Klasse oder
Gruppe Daten austauschen.

Datensicherung
Vor Beginn der Sommerferien miissen Sie lhre personlichen Daten z.B. auf einem USB-Stick sichern. In den Ferien

werden alle Schiilerkonten und die dazugehdrigen Daten geloscht. Fiir das neue Schuljahr werden die Schiilerkonten
neu angelegt. Zusatzlich wird empfohlen, dass Sie in regelmaRigen Abstanden Ihre Daten auf externen Datentragern
sichern. (Auf schulischen Rechnern gibt es keine Datensicherheit)

Die Schule haftet grundsatzlich nicht fiir verloren gegangene Daten!
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3.2 Nutzungsordnung fur Computereinrichtungen und Internetzugang

l. Allgemeines und Geltungsbereich
Die Staatliche Berufsschule Mindelheim mit AulRenstellen in
Bad Warishofen und Memmingen, mit Berufsfach-, Fachschu-
len und Fachakademie gibt sich fir die Nutzung der schulischen
IT-Infrastruktur und des schulischen Internetzugangs sowie
fir die Nutzung von im Verantwortungsbereich der Schule ste-
henden Cloudangeboten (einschlieflich digitaler Kommunikati-
ons- und Kollaborationswerkzeuge) folgende Nutzungsord-
nung.

II. Regeln fiir jede Nutzung

1. Aligemeine Regeln
Die schulische IT-Infrastruktur darf nur verantwortungsvoll
und rechtmaRig genutzt werden. Insbesondere sind die Vorga-
ben des Urheberrechts und die gesetzlichen Anforderungen an
Datenschutz und Datensicherheit zu beachten. Personliche
Zugangsdaten mussen geheim gehalten werden. Die Verwen-
dung von starken, d. h. sicheren Passwortern wird empfohlen.
Detaillierte Empfehlungen zu Lange und Komplexitat von Pass-
wortern finden sich auf der Homepage des Bundesamts fiir Si-
cherheit in der Informationstechnik (BSI).
Bei Verdacht, dass Zugangsdaten bekannt geworden sind,
muss das entsprechende Passwort geandert werden. Das Ar-
beiten unter fremden Zugangsdaten sowie die Weitergabe des
Passworts an Dritte ist verboten. Es diirfen keine Versuche un-
ternommen werden, technische Sicherheitsvorkehrungen wie
Webfilter oder Passwortschutz zu umgehen. Auffalligkeiten,
die die Datensicherheit betreffen, missen an den Daten-
schutzbeauftragten bzw. den Systembetreuer gemeldet wer-
den. Dies betrifftinsbesondere 6ffentlich gewordene Passwor-
ter oder falsche Zugangsberechtigungen.
2. Eingriffe in die Hard- und Softwareinstallation
Der unerlaubte Eingriff in die Hard- und Softwareinstallation
und -konfiguration ist verboten. Dies gilt nicht, wenn Verdnde-
rungen auf Anordnung der Systembetreuung durchgefiihrt
werden oder wenn tempordre Verdnderungen im Rahmen des
Unterrichts explizit vorgesehen sind.
Private Endgerdte diirfen nicht an das Schulnetz angeschlos-
sen werden, externe Speichermedien durfen an die schulische
IT-Infrastruktur angeschlossen werden (ACHTUNG: Virenscan-
ner l6scht potentiell gefahrliche Dateien ohne Nachfrage).
3. Anmeldung an den schulischen Endgerdten im Unterrichts-
netz
Zur Nutzung der von der Schule zur Verfiigung gestellten IT-
Infrastruktur und Dienste (z. B. Zugriff auf personliches Netz-
laufwerk) ist eine individuelle Anmeldung mit Benutzernamen
und Passwort erforderlich. Nach Beendigung der Nutzung ha-
ben sich die Nutzerinnen und Nutzer abzumelden.
4, Protokollierung der Aktivitdten im Schulnetz
Es findet keine regelmaRige Protokollierung der Aktivitaten der
Schilerinnen und Schiler innerhalb des Schulnetzes statt. Es
ist der Systembetreuung in Absprache mit der Schulleitung
dennoch aus begriindetem Anlass gestattet, vorlibergehend
eine Protokollierung zu technischen Zwecken durchzuflhren, z.
B. zur Erkennung von Bandbreitenengpéssen, der Uberpriifung
der Funktionsfahigkeit des Schulnetzes oder der Sicherheits-
analyse der schulischen IT-Infrastruktur, vgl. Art. 6 Abs. 1 S.1
lit. e) DSGVO i. V. m. Art. 85 Bayerisches Gesetz iber das
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Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG). Die dadurch er-
zeugten Daten werden nach Abschluss der Analysen unwider-
ruflich geloscht.

5. Speicherplatz innerhalb der schulischen IT-Infrastruktur
Beim Zugriff auf den Nutzerinnen und Nutzern von der Schule
zur Verfligung gestellten personlichen Speicherplatz innerhalb
der schulischen IT-Infrastruktur ist eine Authentifizierung not-
wendig. Die Schule fertigt von diesem personlichen Verzeichnis
nach Moglichkeit Sicherheitskopien (Backup) an. Die Schule
bietet zudem eine schul-, klassen- oder kursspezifische Aus-
tauschverzeichnisstruktur unter den Laufwerksbuchstaben V
und W, Verteilung und Austausch an, auf dem jede Schiilerin
und jeder Schiler sowie jede Lehrkraft Dateien bereitstellen
kann. Dieses Austauschverzeichnis dient dem schnellen Datei-
austausch wahrend des Unterrichts. Schiitzenswerte (z. B. per-
sonenbeziehbare Daten) miissen hinreichend vor Fremdzugriff
geschiitzt werden (z. B. Passwortschutz). Die Inhalte dieser
Verzeichnisse werden zum Schuljahresende gel6scht.

6. Private Nutzung der schulischen IT-Infrastruktur
Schilerinnen und Schiilern ist es gestattet, die Infrastruktur
aulerhalb des Unterrichts und anderen Lernzeiten in geringem
Umfang zu privaten Zwecken zu nutzen, z. B. zum Abruf von
privaten Nachrichten oder zur privaten Recherche auf Websei-
ten. Nicht erlaubt ist es, iber den schulischen Internetzugang
groRere Downloads fir private Zwecke durchzuftihren. Ein An-
spruch auf Privatnutzung besteht nicht. Bei Missachtung der
Nutzungsordnung oder anderweitigem Fehlverhalten kann das
Recht auf Privatnutzung entzogen werden. Jede Nutzerin bzw.
jeder Nutzer ist selbst dafiir verantwortlich, dass keine priva-
ten Daten auf schulischen Endgeraten zuriickbleiben.

7. Verbotene Nutzungen

Die rechtlichen Bestimmungen — insbesondere des Straf-
rechts, des Urheberrechts, des Datenschutzrechts und des Ju-
gendschutzrechts — sind zu beachten. Es ist insbesondere ver-
boten, pornographische, gewaltverherrlichende oder rassisti-
sche Inhalte aufzurufen, zu speichern oder zu versenden. Wer-
den solche Inhalte versehentlich aufgerufen, ist beim Aufruf
durch Schiilerinnen und Schiiler der Aufsicht fiihrenden Person
umgehend Mitteilung zu machen und anschlieend die Anwen-
dung unverzuglich zu schlieRen.

8. Besondere Verhaltensregeln im Distanzunterricht

Im Distanzunterricht sind bestimmte Verhaltensregeln zu be-
achten, um einen storungsfreien Unterricht sicherzustellen.
Insbesondere beim Einsatz eines digitalen Kommunikations-
werkzeugs sind geeignete VVorkehrungen gegen ein Mithoren
und die Einsichtnahme durch Unbefugte in Video- oder Tele-
fonkonferenz, Chat oder E-Mail zu treffen, vgl. die vom Staats-
ministerium fiir Unterricht und Kultus (Staatsministerium) zur
Verflgung gestellten Hinweise, abrufbar unter www.km.bay-
ern.de/schuledigital/datensicherheit-an-schulen.html.  Zum Schutz
der Personlichkeitsrechte anderer Nutzerinnen und Nutzer ist
zu gewdbhrleisten, dass die Teilnahme oder Einsichtnahme un-
befugter Dritter ausgeschlossen ist. Fiir die Anwesenheit von
Erziehungsberechtigten, der Schulbegleitung, von Ausbilderin-
nen und Ausbildern, Kolleginnen und Kollegen oder sonstigen
Personen in Videokonferenzen gilt: Soweit diese nicht zur Un-
terstlitzung aus  technischen,  medizinischen  oder



vergleichbaren Grinden bendtigt werden und auch sonstige
Gegebenheiten ihre Anwesenheit nicht zwingend erfordern (z.
B. kein separater Raum fiir den Distanzunterricht, Aufsichts-
pflicht), ist ihre Beteiligung nicht zuldssig.

lll. Nutzungsbedingungen fiir den Internetzugang liber
das schulische WLAN
1. Gestattung zur Nutzung des kabellosen Internetzugangs
Die Schule stellt einen kabellosen Internetzugang (WLAN) zur
Verfligung. Sie bietet der jeweiligen Nutzerin bzw. dem jeweili-
gen Nutzer fiir die Dauer des Aufenthaltes die Moglichkeit einer
Mitbenutzung des Internetzugangs der Schule tiber WLAN.
Dies gilt grundsdtzlich unabhdngig davon, ob der Zugriff tber
schulische oder private Gerate erfolgt.
Die Nutzerin bzw. der Nutzer ist nicht berechtigt, Dritten die
Nutzung dieses WLANs zu gestatten. Die zur Verfligung ge-
stellte Bandbreite ist begrenzt. Es besteht kein Anspruch auf
tatsachliche Verfligbarkeit, Geeignetheit und Zuverlassigkeit
des Internetzugangs. Die Schule ist aus gegebenem Anlass je-
derzeit berechtigt, den Zugang der Nutzerin bzw. des Nutzers
teil- oder zeitweise zu beschrdnken oder sie bzw. ihn von einer
weiteren Nutzung ganz auszuschlieRen.
2. Zugang zum schulischen WLAN
Zugang zum schulischen WLAN Uber einen gemeinsamen
Schlissel (Pre-Shared-Key): Die Schule stellt der Nutzerin bzw.
dem Nutzer fir die Mitbenutzung des Internetzugangs Zu-
gangsdaten (iber einen gemeinsamen Schlissel (Pre-Shared-
Key) zur Verfigung (Zugangssicherung). Die Nutzerinnen und
Nutzer haben dabei denselben Zugangsschlissel, der monat-
lich/jahrlich geandert und Gber einen Aushang in den Klassen-
zimmern/per E-Mail bekannt gegeben wird. Diese Zugangsda-
ten durfen nicht an Dritte weitergegeben werden. Die Schule
kann diese Zugangsdaten jederzeit andern bzw. in ihrer Guiltig-
keit zeitlich beschranken.
3. Haftungsbeschrankung
Die Nutzung des schulischen WLANs erfolgt auf eigene Gefahr
und auf eigenes Risiko der Nutzerin bzw. des Nutzers. Fir
Schdden an privaten Endgeraten oder Daten der Nutzerin bzw.
des Nutzers, die durch die Nutzung des WLANSs entstehen,
Ubernimmt die Schule keine Haftung, es sei denn, die Schaden
wurden von der Schule vorsdtzlich oder grob fahrlassig verur-
sacht. Der unter Nutzung des schulischen WLANs hergestellte
Datenverkehr verwendet eine VVerschliisselung nach dem aktu-
ellen Sicherheitsstandard, so dass die missbrauchliche Nut-
zung Dritter so gut wie ausgeschlossen ist und die Daten nicht
durch Dritte eingesehen werden konnen.
Die Schule setzt geeignete SicherheitsmaRnahmen ein, die
dazu dienen, Aufrufe von jugendgefdhrdenden Inhalten oder
das Herunterladen von Schadsoftware zu vermeiden. Dies
stellt aber keinen vollstandigen Schutz dar. Die Sicherheits-
maRnahmen dirfen nicht bewusst umgangen werden. Die
Schule stellt bei der Nutzung des schulischen Internetzugangs
tiber private Endgerate keine zentralen Sicherheitsinstanzen (z.
B. Virenschutz o. a.) zur Verfligung.
4, Verantwortlichkeit der Nutzerin bzw. des Nutzers
Fir die (ber das schulische WLAN (ibermittelten Daten sowie
die dariiber in Anspruch genommenen Dienstleistungen und
getdtigten Rechtsgeschafte ist die Nutzerin bzw. der Nutzer al-
leine verantwortlich und hat etwaige daraus resultierende
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Kosten zu tragen. Die Nutzerin bzw. der Nutzer ist verpflichtet,
bei Nutzung des schulischen WLANSs geltendes Recht einzuhal-
ten.

Insbesondere ist die Nutzerin bzw. der Nutzer dazu verpflich-

tet,

- keine urheberrechtlich geschiitzten Werke widerrechtlich zu
vervielfdltigen, zu verbreiten oder offentlich zuganglich zu
machen; dies gilt insbesondere im Zusammenhang mit der
Nutzung von Streamingdiensten, dem Up- und Download bei
Filesharing-Programmen oder dahnlichen Angeboten;

- keine sitten- oder rechtswidrigen Inhalte abzurufen oder zu
verbreiten;

- geltende Jugend- und Datenschutzvorschriften zu beachten;
- keine herabwiirdigenden, verleumderischen oder bedrohen-
den Inhalte zu versenden oder zu verbreiten (,Netiquette”);

- das WLAN nicht zur Versendung von Spam oder Formen un-
zulassiger Werbung oder Schadsoftware zu nutzen.

5. Freistellung des Betreibers von Anspriichen Dritter
Die Nutzerin bzw. der Nutzer stellt den Bereitsteller des Inter-
netzugangs von samtlichen Schaden und Anspriichen Dritter
frei, die auf eine rechtswidrige Verwendung des schulischen
WLANSs durch die Nutzerin bzw. den Nutzer oder auf einen VVer-
stol’ gegen die vorliegende Nutzungsordnung zurtickzufiihren
sind. Diese Freistellung erstreckt sich auch auf die mit der In-
anspruchnahme bzw. deren Abwehr zusammenhdngenden
Kosten und Aufwendungen.
6. Protokollierung
Bei der Nutzung des schulischen Internetzugangs wird aus
technischen Griinden die IP-Adresse des benutzten Endgerats
erfasst. Die Aktivitaten der einzelnen Nutzerinnen und Nutzer
bei Nutzung des schulischen Internetzugangs werden grund-
satzlich protokolliert. Es ist der Systembetreuung in Absprache
mit der Schulleitung bzw. dem Schulaufwandstrager aus be-
grindetem Anlass gestattet, vortibergehend eine Auswertung
der Protokollierungsdaten z. B. zu technischen Zwecken durch-
zuflhren.

Besondere Vorschriften fiir Schiilerinnen und Schiiler
I. Schutz der schulischen IT-Infrastruktur und des

schulischen Internetzugangs

Die Nutzung der schulischen IT-Infrastruktur (Hard- und Soft-
ware) und des Internetzugangs durch Schiilerinnen und Schiiler
istan die schulischen Vorgaben gebunden. Dies umfasst insbe-
sondere die Pflicht, schulische Gerate sorgfaltig zu behandeln,
vor Beschadigungen zu schiitzen und - sofern erforderlich —
fur einen sicheren Transport insbesondere mobiler Endgerdte
zu sorgen. Stoérungen oder Schaden sind unverziglich der Auf-
sicht fihrenden Person oder der benannten Ansprechpartnerin
bzw. dem benannten Ansprechpartner zu melden. Wer schuld-
haft Schaden verursacht, hat diese entsprechend den allgemei-
nen schadensersatzrechtlichen Bestimmungen des BGB zu er-
setzen.

Il. Nutzung der schulischen IT-Infrastruktur und des
schulischen Internetzugangs zu schulischen Zwecken
auBerhalb des Unterrichts
Die Nutzung der schulischen IT-Infrastruktur und des Internet-

zugangs zu schulischen Zwecken kann
auch auBerhalb des Unterrichts gestattet werden.
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3.3 Nutzung der NextCloud

Wenn Sie in der Schule oder Uber die Webseite das Passwort geandert
haben, kdnnen Sie sich mit Ihrer Schul-Kennung {vgl. Nutzung des
Schulnetzwerkes) bei der Nextcloud ihres Standortes g .

(https:/nextcloud.bsbadw.de) anmelden. ( Anmelden - )

Uber dieses Portal ist der Zugriff auf die Laufwerke in der Schule P: (personlich),
V: (Verteilung) und W: (Austausch) moglich. o

KLASSEnachname

Schiiler +

Bitte speichern Sie Ihre personlichen Dateien ausschlieBlich hier, Gruppenarbeiten in - Hame

Austausch — Klasse und nichts direkt in Nextcloud , denn nur dann konnen Sie in BFST1
der Schule ohne Nextcloud-Verbindung zugreifen.

BFS12
Anders als in der Schule, kann es sein, dass Sie Ordner andere Klassen oder Mitschiiler .
sehen, jedoch kdnnen Sie keine Dateien sehen, andern oder erstellen.

Gal0a

3.4 Nutzung von Webuntis

Wenn Sie in der Schule oder tber die Webseite das Passwort geandert haben, ="

kénnen Sie mit Ihrer Schul-Kennung (vgl. 3.1. Nutzung des Schulnetzwerkes) >0 o me -
lhren aktuellen Stundenplan (incl. Vertretungen) in WebUntis online oder tiber

die App UntisMobile ansehen. HLASSENACHNAME
Rufen Sie dazu www.webuntis.com auf und geben Sie Mindeheim als Schule

ein.

Die Anmeldung mit der App funktioniert dann analog, alternativ scannen Sie

den QR-Code ihres Profils mit den Zugangsdaten.

“ WebUntis X

¢ o @ & https://nessawebuntis.com/WebUntis/index.do#/basic/profil

u LLUNAEGTY  Staatl.BS Mindelheim 2019/2020 -
mindelheim D-87719, Westernacher Str. 5

Q’I‘

Allgemein Kontaktdaten Profil ?

Zugriff iber Untis Mabile

EPUFEREUI () Gerate abmelden
i-F: fizierur

E »= B

0 Anzeigen

HINWEIS: Beim Schuljahreswechsel miissen Sie Ihr Profil in UntisMobile I6schen und neu anlegen.
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3.5 Passwort-Reset

Wenn Sie Ihr Kennwort vergessen haben, oder sich nicht anmelden kénnen, ist es méglich Gber den Link

https:/passwort.bsbadw.de/ssp/
E . E
[]
ein neues Passwort zu setzen.

ACHTUNG(!), damit andert sich auch das Kennwort in der Schule und zu WebUntis.
{evtl. missen Sie ein neues Profil in der WebUntis-App anlegen)
Nur wer eine giiltige Mailadresse in der Schule hinterlegt hat, kann selbst sein Passwort zuriicksetzen.

O status setzen -m
i Einstellungen Vollsténdiger Name E-Mail Sprache
R Deutsch (Persénlich: Du) -
i Uber
Hilf bei der Ubersetzung
? Hilfe
O Abmelden Telefonnummer Adresse Gebietsschema
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3.6 Veroffentlichung von Fotos und personenbezogenen Daten

Sehr geehrte Erziehungsberechtigte,

liebe Schilerinnen und Schiiler,

in geeigneten Fallen wollen wir Informationen Gber Ereignisse aus unserem Schulleben — auch personenbe-
zogen — einer groReren Offentlichkeit zuganglich machen. Wir beabsichtigen daher, insbesondere im Rah-
men der padagogischen Arbeit oder von Schulveranstaltungen entstehende Texte und Fotos zu veroffentli-
chen. Neben Klassenfotos kommen hier etwa personenbezogene Informationen uber Schulausfliige, Schu-
lerfahrten, Schiileraustausche, (Sport-) Wettbewerbe, Unterrichtsprojekte, den ,Tag der Offenen Tir" oder
die Ausbildungsmessen in Betracht.

Ein Fotositzplan wird mit Schulernamen und Fotos erstellt, um fir einen reibungslosen organisatorischen
Ablauf und der bestmoglichen padagogischen Arbeit sorgen zu konnen. Dies ist erforderlich, da an der Be-
rufsschule in Blockphasen unterrichtet wird und eine Lehrkraft die Klasse nur in groReren Zeitabstanden
sieht.

Im Rahmen der Ausbildung werden Facher unterrichtet, bei welchen soziale Interaktionen und Kommunika-
tion im Mittelpunkt stehen. So werden z. B. Kundengesprache im Unterricht durchgefihrt, Imagefilme er-
stellt und zur Analyse und Nachbesprechung digital aufgenommen. Ziel ist es, durch die Besprechung anhand
des Filmmaterials Unterrichtsinhalte zu festigen und berufliche Handlungskompetenz verstarkt zu vermit-
teln. Die Daten werden nach Ablauf des Schuljahres, spatestens nach Ablauf des Folgeschuljahres geldscht.

Im Rahmen der padagogischen Arbeit entstandene Filme von besonders guten Gesprachen wiirden wir
gerne fur Lehrzwecke im Rahmen der zukinftigen Unterrichte speichern und nachfolgenden Klassen zei-
gen.

Hierzu bitten wir um lhre / Eure Einwilligung.

gez. U. Mangrich, StDin

AuRenstellenleiterin
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3.7 Erganzende Datenschutzhinweise
Ubermittlung von personenbezogenen Daten im Rahmen lhres Berufsschulbesuchs

Im Folgenden informieren wir Sie nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) (iber die Ubermittlung personen-
bezogener Daten im Rahmen lhres Berufsschulbesuchs.

1. Verantwortlich fir die Datenerhebung ist die Staatli- Rechtsgrundlagen fiir die Datentibermittlung im Rah-
che Berufsschule Mindelheim mit AuBenstellen in Bad men lhres Berufsschulbesuchs sind Art. 6 Abs. 1
Worishofen und Memmingen. Buchstabe c und e, Abs. 2 DSGVO, Art. 85 Abs. 1a
Postanschrift der Hauptstelle Mindelheim: Satz 3 BayEUG, § 25 BSO.

Westernacher Str. 5, 87719 Mindelheim
Telefon: 08261-7620-0 4. Die Verarbeitung lhrer Daten (Speicherung, Léschung und
E-Mail: verwaltung@bsmn.de Vernichtung) im Rahmen Ihres Berufsschulbesuchs richtet

sich nach Art. 85 BayEUG i.V.m. §§ 37 ff BaySchO.
2. Unseren Datenschutzbeauftragten kénnen Sie unter

folgenden Kontaktdaten erreichen: 5. Weiterhin mochten wir Sie tiber die Ihnen zustehenden
E-Mail: datenschutz@bsmn.de Rechte nach der Datenschutz-Grundverordnung informie-
ren:

3. Zweck der Dateniibermittlung im Rahmen Ihres Berufs-
schulbesuchs ist es, folgende externe Stellen tber
folgende ausbildungsrelevante Sachverhalte zu informie-
ren, soweit die Weitergabe der Daten jeweils erforderlich
ist:

- die Ausbildungsbetriebe Uber:
o  alle ausbildungsbedeutsamen Angelegenheiten,
o  Fehltage und Beurlaubungen, fiir die der Schule
keine Ablichtung der dem Ausbildungsbetrieb
vorgelegten Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung
Gbermittelt wurde,
o  Erziehungs-, Ordnungs- und Sicherungsmalnah-

e \Werden lhre personenbezogenen Daten verarbei-
tet, so haben Sie das Recht, Auskunft tiber die zu
Ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art.
15 DSGVO).

Sollten unrichtige personenbezogene Daten verar-
beitet werden, steht Ihnen ein Recht auf Berichti-
gung zu (Art. 16 DSGVO).

Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so
konnen Sie die Loschung oder Einschrankung der
Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen
die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21 Abs.
1 DSGVO).

n?en, . ) ) e Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bay-
o einen deutlichen Abfall der schulischen Leistun- . .
erischen Landesbeauftragten fir den Datenschutz.
gen.

. . Diesen kdonnen Sie unter folgenden Kontaktdaten
- die Kammern Uber:

. , erreichen:
© d!e D.urchschnlttsn(?te gem. 5 ‘_18 Abs. 1 B3O, wenn Der Bayerische Landesbeauftragte fiir den Daten-
Sie die Aufnahme dieser Note in das Berufsab-
schutz (BayLfD)

schlusszeugnis beantragen,
- die entsprechenden MaBnahmentrager (z.B. Fachver-

bande) iber:

o Ihren Kontakt,

o die von Ihnen besuchte Fachklasse,

o lhren Ausbildungsbetrieb,
um zeitliche Uberschneidungen des Berufsschulun-
terrichts mit MaRnahmen nach § 11 Abs. 1 Satz 1 Nr.
2 und 3 BSO zu vermeiden.

Postanschrift: Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen
Adresse: WagmuillerstraBBe 18, 80538 Miinchen
Telefon: 089 212672-0

Telefax: 089 212672-50

E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de
Internet:  https:/www.datenschutz-bayern.de/

6. Weitere erganzende Informationen finden Sie auf un-
serer Homepage (www.bsmn.de — unter Daten-
schutz).

Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, werden wir priifen, ob die gesetzlichen Voraussetzun-
gen hierfir erfillt sind.

gez. G. Goppel, OStD, Schulleiter
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4.2 Jugendsozialarbeit an Schulen

Kath. Verein fir soziale Dienste Memmingen-Unterallgdu e.V.
Hintere Gerbergasse 8
87700 Memmingen

Bad Worishofen, den 16.09.2025

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Eltern und Betriebe,

ein neues Schuljahr hat begonnen und ich wiinsche Ihnen eine gute und erfolgreiche Zeit an
unserer Schule und in lhrer Ausbildung.

Auch in diesem Jahr gibt es an der Berufsschule Bad Warishofen das Angebot der
Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS).

Die JaS ist ein freiwilliges, kostenloses und vertrauliches Beratungsangebot.

Die JaS-Beratung bietet zum Beispiel:

e Beratungvon Schiilerinnen und Schiilern bei schulischen, betrieblichen und privaten
Problemen

e Beratung von Eltern bei Problemen wahrend der Ausbildung und in Erziehungsfragen

e Beratung von Betrieben

e Mitarbeit bei sozialen Projekten

e Kleingruppenarbeit mit Schiilerinnen und Schilern

e Zusammenarbeit mit den Lehrkraften

e BeiBedarf Vernetzung mit auBerschulischen Einrichtungen, z. B. Beratungsstellen,
Jugendhilfeeinrichtungen, Schulpsychologe u.a.

e Offenheit fir Gesprachsbedarf bei Themen aller Art

Jugendsozialarbeit an Schulen soll Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in ihrer
Personlichkeitsentwicklung unterstiitzen und fordern und zu einem guten Schulklima beitragen,
so dass sich alle Mitglieder der Schulgemeinschaft an unserer Schule wohlfthlen.

Fur ein vertrauliches Gesprach stehe ich gerne zur Verfligung wahrend der Schulzeit von
Montag bis Donnerstag zur Kernzeit von 10:00 Uhr - 13:00 Uhr

sowie zu weiteren Zeiten bei Bedarf und nach Vereinbarung!

Sie finden mich im Raum 2.08 personlich oder erreichen mich telefonisch unter 08247/96 71-208
sowie per Mail unter oliver.sailer@bsbadw.de oder skm-memmingen.de

Ich freue mich auf eine gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Oliver Satler

Erziehungswissenschaften B. A. (Univ.)
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SKM - Kath. Verein fiir soziale Dienste Memmingen und Unterallgdu e. V.
Hintere Gerbergasse 8, 87700 Memmingen

Informationen zum Datenschutz

Der SKM — Kath. Verein fiir soziale Dienste Memmingen und Unterallgdu e. V. nimmt den Schutz Ihrer personlichen Daten sehr ernst.
Mit den folgenden Informationen mochten wir Sie daher Gber die Art, den Umfang und Zweck der Erhebung und Verwendung perso-
nenbezogener Daten durch unsere Beschdftigten in den Bereichen der Wohnungslosen- und Straffalligenhilfe, MaBnahmen fir Jugend-
liche nach dem JGG, Jugendsozialarbeit an Schulen, Sozialarbeit an Grundschulen, Stiitz- und Forderklasse, Projekt Let’s talk, Offene
Ganztagsbetreuung und Tafel Memmingen informieren.

Fur die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten gelten die Bestimmungen des Gesetzes tiber den kirchlichen
Datenschutz (KDG) sowie die sonstigen anzuwendenden kirchlichen und staatlichen Datenschutzvorschriften.

Die Verarbeitung personenbezogener Daten, die nicht auf einer Rechtsgrundlage beruht, ist demnach nur auf der Grundlage einer
schriftlichen Einwilligungserklarung maglich. Mit einer solchen Einwilligung zur Datenverarbeitung erkldren Sie sich einverstanden, dass
wir lhre personlichen Daten und Informationen aus der Zusammenarbeit in automatisierten und nicht automatisierten Dateisystemen
verarbeiten, soweit dies im Rahmen einer professionellen Beratung, Begleitung und Unterstiitzung durch unsere Beschaftigten gebo-
tenist. Ihre Einwilligung erfolgt freiwillig. Sie umfasst auch biographische Daten und sensible Daten zu |hrer personlichen Lebenssitua-
tion.

Wir weisen darauf hin, dass wir Sie ohne die freiwillige Bereitstellung |hrer Daten nur eingeschrankt beraten konnen und keine Tatigkeit
gegeniiber Dritten erfolgen kann.

Ihre Daten werden im Rahmen der Vorgaben der §§ 6 und 7 KDG sowie nach den Vorgaben der Sozialgesetzblicher verarbeitet. Weiter-
hin findet eine Datenverarbeitung auf der Grundlage eines berechtigten Interesses (§ 6 Abs.1, lit. g KDG), insbesondere fiir Zwecke der
Abrechnung/Finanzierung und statistische Zwecke statt. Eine Dateniibermittiung an nichtberechtigte Dritte erfolgt - ohne Ihre vorhe-
rige, schriftliche Zustimmung - nicht.

Ihre personenbezogenen Daten werden von uns solange gespeichert, wie es die Zwecke, fiir die sie verarbeitet wurden, erfordern. So-
fern diese Voraussetzung nicht mehr erfiillt ist und dies uns bekannt wird, werden wir Ihre personenbezogenen Daten datenschutzge-
recht I6schen, es sei denn, gesetzliche Aufbewahrungsfristen stehen dem entgegen. In diesem Falle erfolgt - soweit mdglich - eine
Einschrankung der Verarbeitung (z.B. durch Sperrung) Ihrer personenbezogenen Daten. Eine automatisierte Entscheidungsfindung ein-
schlieBlich Profiling findet nicht statt.

lhre Rechte (§§ 17-25 KDG):

Sie haben jederzeit das Recht auf Auskunft tiber Ihre verarbeiteten Daten, auf Berichtigung, Loschung und die Einschrankung der Verar-
beitung, sowie das Recht der Ubertragung der Daten an Sie oder einen Dritten. Sie kénnen Ihre Einwilligung zur Datenverarbeitung je-
derzeit mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen. Durch den Widerruf wird die RechtmaRigkeit der erfolgten Verarbeitung jedoch nicht
bertihrt. Sie kénnen Ihre Rechte gegentber dem fir die Datenverarbeitung Verantwortlichen und ggf. gegenliber dem Datenschutzbe-
auftragten geltend machen. Zudem haben Sie das Recht, Beschwerde bei der zustandigen Aufsichtsbehdrde einzulegen.

Die Kontaktdaten lauten:

Verantwortliche: Geschdftsfiihrerin Frau Frey Renate, SKM Hintere Gerbergasse 8 in 87700 Memmingen,
Tel. 08331/96136-0, Mail: skm-memmingen@t-online.de

Betrieblicher Datenschutzbeauftragter: 12Tower GmbH, Dr. Florian Modlinger, Mitterweg 36a, 83233 Bernau am Chiemsee, Tel.:
08031/28217-12, Mail: info@ra-modlinger.de

Aufsichtsbehdrde: Katholisches Datenschutzzentrum Bayern (KdoR), Datenschutzaufsicht fir die bayerischen (Erz-) Didzesen, Vordere
Sterngasse 1, 90402 Nirnberg, Tel.: 0911/477740-50, Mail: post@kdsz.bayern, Internet: www.kdsz.bayern
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4.3 Weitere Angebote

Ansprechpartner fiir Jugendliche in Notlagen

berufsschule
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Schiilerinnen und Schiiler konnen sich in Notlagen an der Schule vertrauensvoll wenden an:

jede Lehrerin/ jeden Lehrer des Vertrauens

08261-7620-0

Beratungslehrkraft fiir den Standort Bad Worishofen

Agnes Holzler {Kontakt siehe Infoblatt)

Worishofen

Schulpsychologin fiir den Standort: Mindelheim, Bad

Simone Worz (Kontakt siehe Infoblatt)

Jugendsozialarbeit an Schulen fiir den Standort:

Bad Warishofen N.N.

08247-9671-208

Bad Warishofen

Verbindungslehrkrafte fiir den Standort

werden in diesem Schuljahr neu gewahlt

08247-9671-0

Jugendliche kdnnen sich in Notlagen vertrauensvoll wenden an:

Nummer gegen Kum-

7

mer

Anonym, kostenfrei
auch Onlineberatung

116 111 (Mo. - Sa., 14 - 20 Uhr)
http://www.nummergegenkummer.de/kinder-
und-jugendtelefon.html

Jugendberatung der bke

Anonym, kostenfrei, da-
tensicher

https://jugend.bke-beratung.de

Telefonseelsorge

24/7
auch Mail- und Chatbera-
tung

0800-1110111 oder
0800-1110222
www.telefonseelsorge.de

Weitere Ansprechpartner fur Depressionen und Angststorungen

Stiftung Deutsche De-
pressionshilfe

u.a. Online-Foren, regio-
nale Hilfsangeboten

www.deutsche-depressionshilfe.de
Infotelefon 0800-3344533

.FIDEO” u.a. Forum zum Aus- www.fideo.de
(Fighting depression on- | tausch, Selbsttest, Wissen

line) zu Depression

FRND u.a. Hilfsangebote-Finder | www.frnd.de

(Freunde fiirs Leben e.V.)

(vor Ort, Telefon, Online)
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Weitere Ansprechpartner fiir hausliche oder sexualisierte Gewalt

Unabhangigen Beauf-
tragten fur Fragen des
sexuellen Kindesmiss-
brauchs

Zu Fragen und flr Hilfe
bei sexuellem Kindes-
missbrauch fir Kinder,
Jugendliche und Er-
wachsene

Hilfetelefon 0800 22 55 530
Mo., Mi., Fr.: 9-14 Uhr, Di. Do.: 15-17 Uhr
https://beauftragter-missbrauch.de/hilfe/hilfetelefon

Save me online Online-Hilfe per E-Malil

https://nina-info.de/save-me-online/

weitere Informationen
und Ansprechpartner

Hilfeportal Sexueller
Missbrauch

https://www.hilfeportal-missbrauch.de

Eltern konnen sich in Notlagen vertrauensvoll wenden an:

Elterntelefon der Nummer gegen Kummer

08000-110550

Staatliche Schulberatungsstelle Schwaben, Augsburg

0821-509160

KIF Psychologische Beratungsstelle fiir
Erziehungs-, Jugend-und Familienberatung
87700 Memmingen, Herrenstr. 15

87719 Mindelheim, Steinstr. 20

08331-498950
08261-3757

Beratungsstelle fiir Kinder, Jugendliche und Familien
87700 Memmingen, Kempter Stralle 42b

08331-850-422
eb@memmingen.de

Bezirkskrankenhaus (BKH) > 18

Josefinum Kempten

Augsburg 0821-48030
Kaufbeuren 08341-720
Glnzburg, Spezialstation fir Psychose-Patienten 08221-9600
Kinder- und Jugendpsychiatrie < 18

Josefinum Augsburg 0821-24120

0831-523390

Sozialpadiatrisches Zentrum (SPZ)

08331-70 2500

Krisendienst Psychiatrie

0180-6553000

Arztlicher Bereitschaftsdienst

116117

Bundeskonferenz fir Erziehungsberatung: bke-On-
lineberatung

www.bke-elternberatung.de

Niedergelassene Kinderarzte und
Facharzte fur Kinder- und Jugendpsychiatrie

Gelbe Seiten oder
kassenarztliche Vereinigung www.kvb.de

Psychologische Psychotherapeuten

Therapeutensuche online unter www.bptk.de oder
Uber die Koordinationsstelle Psychotherapie unter
0921-787765-40410)

Diese Ansprechstellen sind auch auf der Internetseite des

Staatsministeriums genannt:
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4.4 Mit dem OPNV zur Schule

Mit dem OPNV zur Schule unte ral Igau

landkreis
— Gut fiir mich, gut fur die Umwelt! - P e

Kommst Du bisher mit dem Auto zur Schule? Das hat sicherlich
gewisse Vorzige. Doch wer kann schon behaupten, dass er mit
700 PS5 seinen Schulweg zuriicklegt und das, unter Umsténden,
noch véllig kostenfrei und klimaschonend? Die Nutzung des
OPNV macht’s maglich!

Mit 700 PS in die Schule!

Kostenfrei bzw. kostengiinstig zur Schule — so geht’s!
Unter bestimmiten Voraussetzungen werden Dir Deine OPNV-Befiirderungskosten zur Schule und wieder
nach Hause komplett oder zum Teil erstattet. Bei Strecken unter 3 km gibt’s leider nichts.

Besuchst Du, von Deinem Wohnort aus gesehen, die nichstgelegene (Fach-)Schule? l
Nutzt Du den OPNV? l Keine Erstattung
Fahrst Du mit dem PKW, weil ...

zwischen Deinem Wohnort und Deiner Schule keine OPNV-Verbindung besteht?

zwar eine OPNV-Verbindung zwischen Wohnort und Schule vorhanden ist, aber
sich mit dem PKW die regelmaBige Abwesenheitsdauer von der Wohnung an
mind. 3 Tagen in der Woche um jeweils mehr als 2 Stunden verringert?

zwar eine OPNV-Verbindung zwischen Wohnort und Schule vorhanden ist, aber
Du die Hinfahrt schon vor 5:30 Uhr antreten bzw. die Rickfahrt erst nach
23:00Uhr beenden kénntest?

die Nutzung des PKWs gegeniber der Nutzung des OPNV wirtschaftlicher ist?

 Hinweis: In diesem Fall bekommst Du in der Regel jedach nur die Kosten in
Hihe der SPNV-Tickets erstattet.

Beziehan Deine Eltern fir mind. 3 Kinder Kindergeld?

Bist Du, aufgrund einer dauernden Behinderung, auf Befdrderung angewiesen?

Beziehan Deine Eltern laufend Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB X1, ALG Il oder Sozialgeld
nach dem SGB II?

Um Dir die Kosten erstatten zu lassen, musst Du bis spitestens 31.10. fir das vorangegangene Schuljahr
einen Antrag an das Landratsamt in dem Landkreis stellen, in dem Du Deinan Wohnsitz hast. Falls Duin
einer kreisfraien Stadt wohnst, ist diese zustandig. Bitte wende Dich frihzeitig an Dein Landratsamt oder
Deine kreisfreie Stadt, sie helfen Dir gerne weiter und priifen, ob Du tatsdchlich eine Erstattung bekom-
men kannst. Die wichtigsten Informationen findest Du im Netz unter www.unterallgaeu.de/oepnv.

* - komplette Kostenarstattung auf Antrag im Rahmen des Gesetzes iiber die Kostenfreiheit des Schubwegs (bei OPNV jeweils glinstigstes Ticket)
- Kostenerstattung auf Antrag im Rahmen des Gesetzes dber die Kostenfreiheit des Schulwegs mit 465 Euro Eigenanteil pro schuljahr
{Familienbelastungsgrenze), bis Schuljahr 2020,/2021: 440 Euro Eigenanteil pro schuljahr
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Wo kann ich meine OPNV-Verbindung checken?

Alle Fahrplane fir Bus und Bahn sind auf der Homepage oder in der kostenlosen App der Bayerischen
Eisenbahngesellschaft verfigbar, Hier kannst Du Deinen personlichen Fahrplan erstellen und sogar eine
Echtzeitauskunft Deines Busses oder Zuges abfragen. Natirlich kannst Du auch die Fahrplanauskunft der

DB nutzen.
Bayern
Fahrplan E
=[=]
www.bayern-fahrplan.de  Bayern-Fahrplan Bayern-Fahrplan  www.bahn.de DB-Navigator
im Play-Store im Apple-Store

Bei Fragen hilft Dir auch der zustdndige Verkehrsverbund weiter. Fir die Landkreise Unterallgdu und Ginz-
burg sowie die Stadt Memmingen ist das der Verkehrsverbund Mittelschwaben VWM. Du erreichst ihn un-
ter www.wm-online.de oder telefonisch unter (0 82 82) 82 87 00.

Was kostet mich der Spal3?

Viele OPNV-Tickets kannst Du mittlerweile online kaufen. Der WM bietet Tickets auf seiner Internetseite
oder dber die VWM/mona-App zum Kauf an. Bei der Bahn kannst Du Tickets bequem iber den DB-
Navigator erwerben. Natlirich kannst Du dort auch erstmal den Preis Deiner Fahrkarte checken.
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www.wm-online.de VVM/mona-App VVM/mona-App DB Navigator
im Play-Store im Apple-Store

Bayerisches ErmaRigungsticket (Deutschland-Ticket)

Beim ErmaBigungsticket handelt es sich um ein reguldres Deutschlandticket, d.h. der 6ffentliche Nahverkehr
kann in ganz Deutschland flexibel genutzt werden. Somit eignet es sich fiir alle Schul-, Arbeits- und
Freizeitwege. Der Freistaat Bayern tibernimmt 20 Euro des Ticketpreises, so dass die Ticketnutzer nur 29 Euro
zu tragen haben. Das Ticket wird als digitales Abo ausgegeben und ist jeden Monat kiindbar.

Weitere Informationen sowie das Antragsformular finden Sie im Downloadbereich der Homepage:
Berufsschule: https:/www.bsmn.de/berufsschule-badwoerishofen/downloads/
Befiillen Sie das Formular mit Ihren personlichen Daten und drucken Sie es anschlieBend aus.

Die Bestatigung und einen Stempel erhalten Sie nur bei vollstandig ausgefiillten Formularen im Sekretariat
der Berufsschule.
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AulRenstelle der Staatlichen
Berufsschule Mindelheim

4.5 Angebote der Agentur fur Arbeit

Angebote der Berufsberatung und Berufsorientierung
der Agentur fur Arbeit

Schiilerdatennorm {§ 31a SGB Il

Staatliche Berufsschule Mindelheim, AuRenstelle Bad Waorishofen
Oststr. 38| 86860 Bad Wdrishofen

Informationen fiir das Schuljahr 2024/2025

Sehr geehrte Schilerin, sehr geehrter Schiler,
sehr geehrte Erziehungsberechtigte,

die Schulen haben die Aufgabe, den Schiilerinnen und Schiilern bei der Wahl ihrer Bildungsmdglichkeiten zu
helfen und arbeiten dazu u. a. mit der Berufsberatung zusammen (Artikel 78 Absatz 1 und Absatz 3 des
Bayerischen Gesetzes iiber das Erziehungs- und Unterrichtswesen - BayEUG).

Um im Bedarfsfall eine Beratung durch die Agentur flir Arbeit auch nach dem Verlassen der Schule zu
ermoglichen, diirfen die Schulen gemal3 Artikel 85 Absatz 2 Satz 4 BayEUG, der zum 1. August 2023 in Kraft
getreten ist, bestimmte Daten1 von Schilerinnen und Schiiler ohne konkrete berufliche
Anschlussperspektive an die zustandige Agentur flr Arbeit Gibermitteln, sofern Sie nicht widersprechen.

Auf dieser Grundlage erfolgt die Ubermittlung der Daten von Abbrecherinnen und Abbrechern von
Berufsschulen und Berufsfachschulen, die nicht mehr berufsschulpflichtig sind, an die Agentur fiir Arbeit,
sofern diese einer Meldung nicht widersprechen. Dieser Widerspruch ist jederzeit und formlos bei der
jeweiligen Klassenleitung moglich.

Die Schulen sind verpflichtet, erhobene Daten ausschlieBlich zu den Beratungszwecken des Artikel 78 Absatz
1 BayEUG und dabei insbesondere zum Zweck der Datenlbermittlung an die Agentur flr Arbeit nach § 31a
des Sozialgesetzbuchs {SGB) Drittes Buch (lll) zu verarbeiten sowie die Daten nach Zweckerreichung
unverziglich und unwiederbringlich zu loschen.

Weitere Datenschutzinformationen unserer Schule, insbesondere die Kontaktdaten (Ansprechpartner,
Datenschutzbeauftragte) und Informationen zu lhren Rechten, finden Sie in den Datenschutzinformationen

unserer Schulhomepage unter https:/www.bsmn.de/datenschutz/.

Entsprechende Informationen zur Datenverarbeitung durch die Bundesagentur fiir Arbeit finden Sie auf der
Internetseite [https:/www.arbeitsagentur.de/datenschutz/datenerhebung].

Ute Mangrich, StDin
AuBenstellenleitung
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